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Résumeé : Cet article expose I'émergence d'une réflexion de trois enseignants-chercheurs sur la professionnalisation
des acteurs des ressources humaines dans les organisations. Un cas rencontré par une psychodynamicienne du travalil
et un autre observé par une sociologue mettent en lumiére la difficile prise en compte de I'organisation dans l'analyse
des effets néfastes du travail sur la santé. L'éclairage juridique vient étayerce constat en retracant la lente émergence
d'outils mobilisables en droit pour interroger I'organisation du travail. C'est également a partir d'une analyse des
difficultés rencontrées dans la formation d'étudiants en gestion dans un IUT que les auteures proposent quelques
éléments de compréhension des obstacles a cette professionnalisation. Souhaitant approfondir cette question, elles
invitent les lecterus a participer & un colloque interrogeant les nouvelles formes de GRH, leurs acteurs, et leurs effets.
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